Incydent w BNP Paribas GSC
pokazat spory problem =z
systemem ZUS

Ten problem nie dotyczy tylko BNP Paribas GSC. To sprawa, z
ktéorej powinni zda¢ sobie sprawe wszyscy pracodawcy, zardéwno
duze firmy, osoby prowadzgce JDG (Jednoosobowg Dziatalnos¢
Gospodarczg), jak réwniez wszyscy “zwykli pracownicy”, ktdrzy
niekoniecznie muszg wiedziec¢, ze ich dane sa na platformie
PUE-ZUS.

Na czym polega problem?

Jesli Wasz pracodawca nadat ktéremus z pracownikow dostep do
PUE-ZUS (co jest dosc¢ popularng praktyka), a potem zwolnit te
osobe (lub ta osoba sama sie zwolnita), to jest spora szansa,
ze zapomniano tej osobie odebra¢ uprawnienia w PUE-ZUS. To
oznacza, ze ta osoba wcigz ma dostep do Waszych danych i — o
czym nie wszyscy wiedzg — w niektdrych przypadkach takze
danych cztonkéw Waszych rodzin (!).

Co gorsza, nawet jesli firma zorientuje sie, ze na lisScie
“uprawnionych” do PUE-ZUS ma kogos$S, kto juz w firmie nie
pracuje 1 bedzie chciata sie dowiedziel, czy ta osoba
“podgladata to czego nie powinna”, to ZUS nie udzieli firmie
odpowiedzi w tym zakresie. ZUS nie posiada logow, ktdre sg w
stanie stwiedzil, czy konkretne logowanie nieuprawnionego ex-
pracownika byto “prywatne” czy “stuzbowe” (czyli, co kto$s
przeglgdat na platformie PUE).
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Jenym stowem, mamy w Polsce powazny problem RODO.. A
doktadniej, wiele firm i pracownikdéw go ma, ale czes¢ z Was
dowie sie o nim dopiero z tego artykutu.

BNP Paribas GSC informuje pracownikéw o
incydencie

Ale zacznijmy od poczatku. A doktadniej, poczatku lutego, bo
wtedy dowiedzielismy sie od pewnej osoby, ze w firmie BNP
Paribas GSC miat* miejsce incydent ochrony danych dotyczacy
pracownikéw. Tu wyjasnijmy, Zze nie chodzi o bank BNP Paribas,
ale o BNP Paribas Group Service Center, czyli spétke grupy BNP
Paribas, ktdéra Swiadczy m.in. ustuge wynajmu dtugoterminowego
urzadzen.

Incydent polegat na tym, Ze bytemu pracownikowi spo6tki nie
odwotano skutecznie dostepu do PUE ZUS. Okres, w ktérym ten
pracownik mégt mie¢ dostep do danych to 1 stycznia - 25
sierpnia 2023.

Inne istotne fakty:

- sp6étka powiadomita UODO o incydencie 15 wrzes$nia 2023
r.,

= spdétka zwrdécita sie do ZUS z prosba o ustalenie, czy
byty pracownik mégt wykorzystaé¢ swdj nieodwotany dostep
w celu obejrzenia lub pobrania danych pracownikéw,

w grudniu 2023 spdétka dowiedziata sie, ze ZUS nie ma
mozliwoSci sprawdzenia co wyswietlat w PUE-ZUS pracownik
spotki.

Przypomnijmy tutaj, ze w PUE ZUS znajdujg sie takie dane
pracownikow jak:

= imiona 1 nazwiska,
= adresy (zamieszkania i zameldowania),
= numery PESEL,



= numery dokumentoéw,

= informacje o zwolnieniach lekarskich,

-informacje o <cztonkach rodziny zgtoszonych do
ubezpiecznia.

BNP Paribas GSC poinformowata pracownikéw o tym incydencie
dopiero na poczatku roku 2024. Warto jednak podkreslié¢, ze
wczesniej firma starata sie ocenic ryzyko naruszenia. Nie by%o
pewne, czy byty pracownik naduzyt nieskutecznie odwotanego
dostepu. Tak przynajmniej wywnioskowalismy z informacji o
incydencie, jaka dotarta do pracownikow. Oczywiscie chcielismy
dowiedziel sie czegos wiecej.

Nie wyciek, a “potencjalny dostep”

Z prosba o skomentowanie sprawy zwrécilismy do BNP Paribas
GSC. Odpowiedzi wudzielit* nam Maciej Kawecki, dyrektor
finansowy.

Tu wyjasnijmy, ze nie chodzi o tego dra Macieja Kaweckiego,
ktéry niegdy$ pracowat w GIODO i byt wspétodpowiedzialny za
reforme ochrony danych, ale o Macieja Kaweckiego z BNP Paribas
GSC, ktorej to spdétki nie powinniscie myli¢ z bankiem BPN
Paribas. ZUS jest jednak w tej historii tym ZUS-em, o ktérym
myslicie, a konto w PUE-ZUS, nawet jesli tego nie wiecie,
mozecie miec¢. Proste, nie? []

Maciej Kawecki potwierdzit w oSwiadczeniu dla naszej redakciji,
ze opisany incydent byt bardziej “nieodwotanym dostepem” niz
“wyciekiem”:

Przedmiotem zawiadomienia do PUODO byto naruszenie ochrony
danych osobowych polegajgce na potencjalnym dostepie bytego
pracownika BNP Paribas GSC S.A. do danych osobowych innych
pracownikéow BNP Paribas GSC S.A. w wyniku opdzZnienia w
odwotaniu petnomocnictwa w ZUS dla tego bytego pracownika BNP
Paribas GSC S.A., co skutkowato pozostawieniem aktywnego
dostepu do danych w PUE-ZUS, co do ktérych pracownik



wczesniej miat dostep na mocy upowaznienia. Spotka nie ma
podstaw by twierdzié, ze doszto do jakiegokolwiek wycieku
danych osobowych pracownikow BNP Paribas GSC S.A., ani by
byty pracownik faktycznie miat dostep do tych danych (..)

Nie zauwazono zadnych niepokojgcych sytuacji moggcych
Swiadczy¢ o tym, ze dane pracownikoéw mogty zostac
wykorzystane.

Skoro nie ma podstaw to dlaczego jednak poinformowano
pracownikéw? I dlaczego w rozestanych do nich ostrzezeniach
wspomniano o mozliwo$ci podjecia pewnych dziat*an ochronnych?
Jak wyjasnit Maciej Kawecki, potencjalne ryzyko
zidentyfikowano w sierpniu 2023r. Wtedy spdétka zwrdcita sie z
prosbg o informacje do ZUS. W tym czasie UODO juz wiedziat o
incydencie, ale:

» Dopiero w grudniu 2023 r. BNP Paribas GSC S.A. otrzymata
odpowiedZz, w ktdérej ZUS poinformowat o datach logowan
bytego pracownika na jego profilu ZUS-PUE, jednak
rowniez o braku mozliwosci ustalenia, czy 1 jakie dane
byty przez niego przegladane

= Ze wzgledu na rodzaj danych przetwarzanych w ZUS-
PUE ryzyko naruszenia praw i wolnos$ci dla podmiotéw
danych zostat*o ocenione jako wysokie.

= Co wazne, spbétka otrzymata od UODO pismo informujace, ze
w wyniku analizy zawiadomienia w ocenie PUODO BPN
Paribas GSC S.A. wdrozyta adekwatne S$rodki
bezpieczenstwa i Srodki zaradcze oraz podjeta dziatania
majace na celu zminimalizowanie negatywnych skutkow
naruszenia i ryzyka jego ponownego wystagpienia.

I tu dochodzimy do senda problemu.

Powazne braki w PUE 1 ZUS

Powtdérzmy jeszcze raz — ZUS przekazat* spdtce informacje o



logowaniach byt*ego pracownika, ale nie byt w stanie
stwierdzi¢, co ten pracownik widziat (bo ZUS tego nie wie).

Czy sam fakt logowania sie pracownika do PUE ZUS nie swiadczy
0 wycieku danych? Nie, poniewaz w systemach ZUS-u nie ma
czegos takiego jak “konto pracownika”. Jest prywatny profil,
ktéry dostaje upowaznienie do danych pracodawcy. Réwnie
dobrze, ta osoba mogta sie logowal w swoich prywatnych
sprawach 1 jest niejeden powdd aby to robita.

Teoretycznie ZUS wie kiedy kto$ sie logowat, ale nie wie co
robit na koncie. ZUS-PUE nie ma czegos$, co mozna by nazwad
odpowiednim “audit logiem”. I to, w kontekscie tego, jak ta
platforma jest wykorzystywana, jest dos¢ zaskakujgce, zeby nie
powiedzieé, smutne.
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W tym miejscu spdtke BNP Paribas GSC mozna nawet pochwalicl.
Incydent zostat zgtoszony, wykryty, zbadany. Ostatecznie
powiadomiono tez pracownikédw. Sytuacja troche podobna
jak kiedyS opisany u nas incydent w Twisto. Firma zatozyta, ze
ryzyko istniato i wolata poinformowad, ze coS ryzykownego
mogto sie wydarzyc¢, cho¢ w podobnych sytuacjach wiele innych
firm powiedziatoby, Ze skoro nie ma dowodu naduzycia to ryzyko
jest niskie.

Przerazajgce w tej historii sg trzy kwestie.

1. To, ze ZUS potrzebowat kilku miesiecy, aby przekazacd
wykaz logowan.

2. To, ze ZUS nie ma wystarczajgco precyzyjnych logéw dla
dos¢ istotnej z punktu widzenia prywatnosci funkcji
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3. I wreszcie to, ze pewnie wielu z Was pracuje w firmach,
gdzie nikt po zwolnieniu pracownika (lub ustaniu
stosunku pracy) nie odebrat mu dostepu do firmowego
konta PUE-ZUS. I ta osoba wcigz widzi dane Wasze,
Waszych kolegéw i Waszych rodzin.

No céz, kontakty z ZUS-em to nigdy nie sg “szybkie akcje”, ale
tez i rozwijana przez nich platforma do najprostszych nie
nalezy. Sami kiedy$ zgtaszalismy do ZUS naprawde powazne
dziury i wolno to szto. Ba! Zdarza*o nam sie zgtaszad
dziury jeszcze powazniejsze niz te powazne (tez zwigzane z
rolami i uprawnieniami na platformie) i tez na samg zapowiedz
ich *atania czekalismy miesigcami.

Czy mozemy liczy¢ na to, ze Zakad Ubezpieczen Spotecznych
poprawi architekture systemu np. dodajgc petniejsze logowanie
zdarzen zwigzanych z przeglgdaniem danych, do ktdérych uzyskato
sie upowaznienie, czyli w zasadzie coS$, co powinno by¢
dostepne do automatycznego pobrania za jednym kliknieciem na
koncie kazdego pracodawcy? Juz zwrécilismy sie do ZUS z
pytaniami i cierpliwie czekamy, ale ewentualne zmiany raczej
nie bedg szybkie. Mamy jednak nadzieje, ze odpowiedZ
dostaniemy przed wakacjami. Tego roku []

Co robid, jak zyc?

Do tego czasu, upewnijcie sie, ze na liscie upowaznionych na
PUE-ZUS nie ma ex-pracownikéw, a jak sg, to ich usuncie i
zgtoscie incydent do UODO oraz poinformujcie pracownikoéw.
Upewnijcie sie tez, ze inne z danych, Kktére trzeba
skasowac/zanonimizowa¢ macie pokasowane z firmowych zasobdw
lub poanonimizowane. A jak nie wiecie co trzeba regularnie
kasowa¢, to przypominamy instrukcje autorstwa Michata Kluski i
kod PUE, ktory jest wazny do kofica dnia i da Wam na te
instrukcje 50% znizke. Przeslijcie jg do Waszych ksiegowych,
kadrowych, dyrektoréw IT i oczywisScie prawnikéw, zwtaszcza
tych od RODO.
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Rzecznik ZUS Pawet Zebrowski przestat nam o$wiadczenie
nastepujgcej tresci.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami uprawnienia do logowania
sie do PUE-ZUS dla pracownika nadawane sg przez pracodawce.
Pracodawca moze réwniez cofngé petnomocnictwo bytemu
pracownikowi wypetniajgc specjalny formularz. ZUS nie
weryfikuje danych o zwolnieniu pracownika. Podkreslenia
wymaga, ze ZUS jest w stanie ustalié¢ czy osoba loguje sie na
swoim koncie ubezpieczonego (co moze byc¢ traktowane jako
dostep w celu prywatnym), a kiedy logowanie nastepuje na
profilu pracodawcy, do ktdorego obstugi posiada petnomocnictwo
(dostep w celu stuzbowym). To na pracodawcy jednak cigzy
ciezar odwotania petnomocnictwa 1 poinformowania o tym ZUS. W
sytuacji zaniechania realizacji tego obowigzku przez
pracodawce nie mozna méwic o wycieku danych z ZUS. Mozliwosc
nieuprawnionego dostepu do danych jest w takim przypadku
wytgcznym efektem postepowania pracodawcy. Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych bedzie pracowat z przedsiebiorcami, aby usprawnic
proces administracji PUE-ZUS.

Czyli sytuacja wymaga dalszego wyjasnienia. Dlaczego firmie
BNP Paribas GSC odpowiedziano, ze ZUS nie ma mozliwosSci
sprawdzenia co widziat pracownik? Mozliwosci sg trzy:

1. Jedna ze stron méwi nieprawde (ZUS albo spétka),

2. doszto do jakiego$ nieporozumienia, albo..

3. ..ZUS wie kto i co widziat, ale nie powie bo to na
pracodawcy cigzy zarzadzanie tym wszystkim.

0 ile w 100% mozna sie zgodzi¢, ze to pracodawca ma zarzadzacd
uprawnieniami to nadal uwazamy, ze powinien istnieé jakis
audyt log do ustalenia kto co widzia*. Przestalis$my dodatkowe
pytania rzecznikowi ZUS i czekamy na odpowiedzi.



Zrédko

Rozdawnictwo wtadzy na petnym
gazie. ,Goscie” moga ubiegacd
sie o 12 tys. na dziecko

Nieudolna wtadza, przez ktdérg Polacy ptaca w sklepach coraz
wiecej nie bardzo sie tym, przejmuje. Priorytetem dla nich
stali sie teraz ,gos$cie” z Ukrainy ktdérym przyznawane sg
uprawnienia do Swiadczen socjalnych jakby, byli polskimi
obywatelami.

Tym razem pisowski rzgd postanowit* przyznad¢ uprawnienie
,gosciom” z Ukrainy do ubiegania sie o kwote 12.000 zt z
programu Rodzinny Kapitat Opiekunczy, jaki z zatozenia ma na
celu poprawic¢ jakos¢ zycia polskich rodzin. Czy zatem ,goScie”
stali sie juz polskimi obywatelami?

ZUS do jakiego ,goscie” nie wptacili ani jednej ztotdwki
poinformowat w wydanym oSwiadczeniu, ze bedzie przyznawat
rodzinny kapitat opiekurficzy obywatelom Ukrainy, ktérzy
»Przybyli” do Polski po 23 lutego 2022 r. w zwigzku z
,dziataniami wojennymi”.

Z zat*ozenia ustawy program ten przewiduje zasitek na drugie i
kolejne dziecko w rodzinie w wieku od 12. do 35. miesigca
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zycia i ma dotyczy¢ obywatela Polski. Wysoko$¢ sSwiadczenia
wynosi 12.000,00 zt, jakie pochodzg z pieniedzy podatnika.

Kwoty tej nie mozna otrzyma¢ jednorazowo. Mozna natomiast
wybra¢, czy chce sie dostawa¢ po 500 zt przez 24 miesigce, czy
po 1000 zt przez rok. Zatem przyznanie ,gos$ciom” uprawnienia
do tego programu daje odpowiedz, ze wtadza juz przewiduje ich
,g0scine” w Polsce przez okres jednego roku. Niestety za tg
»,goscine” zaptacag Polacy.

Z przepiséw wynika, ze do ztozenia wniosku o RKO niezbedny
jest polski numer PESEL rodzica jak i dziecka, na ktoére
wnioskuje o sSwiadczenie, adres e-mail, polski numer telefonu,
a takze numer rachunku bankowego w Polsce.

Uprawnienie do Swiadczenia nabywa sie od miesigca z*ozenia
wniosku.

ZUS zaznaczyt, ze uchodzcy z Ukrainy, ktérzy uzyskali numer
PESEL UKR w marcu 2022 r., nie muszg sie martwic¢ sktadajac
wniosek o rodzinny kapitat* opiekunczy w kwietniu, ze
Swiadczenie za marzec im przepadnie. Zaktad przyzna im
Swiadczenia rdéwniez za marzec, czyli od miesigca uzyskania
numeru PESEL UKR.

Rodzinny kapitat opiekunczy, jak i Swiadczenie z programu
»Rodzinna 500 plus”, przystuguja uchodzcom w tym okresie,
kiedy przebywaja z dziecmi w Polsce.

W ostatnich dniach ,goscie” z terendéw, na jakich nigdy nie
wystepowaty dziatania militarne, postanowili spedzi¢ sSwieta ze
swoimi rodzinami na Ukrainie. Spowodowato to masowe wyjazdy i
wojna nie byta im juz tak straszna. Jednak po Swietach z
pewno$cig znéw beda bali sie wojny i z uwagi na przychylnos¢
pisowskiego rzadu ponownie beda chcieli sie tu osiedlid¢ i
otrzyma¢ prawa do socjalu, jaki finansuje im polski podatnik.



“— Tweet

Grzesiek Gawin
@Grzesiek_Gawin

To dla tych, ktérzy nie wierzyli, ze masa Ukrairicow
wraca do kraju na swieta.

Nie powinni dosta¢ zadnej pomocy socjalnej (najlepiej
gdyby prawie w ogdle jej nie bylo) po powrocie do
Polski. Albo jest wojna i szukajg w Polsce schronienia
albo sg zwyklymi migrantami

“ Lesia Vasylenko @ @lesiavasylenko - Apr 22
Traffic jam at Poland we #lUkraine ™ border. Ukrainians are coming home.
Easter iz a time to stand united and pray for Ukraine

6:20 PM - Apr 23, 2022 - Twitter for Android

ZUS: Firmy oczekujace na
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pomoc Z Tarczy moga
wnioskowacd o odroczenie
sktadek

Ptatnicy, ktérzy czekajag na wejscie w zycie przepisow
o zwolnieniu ze sktadek za listopad br., moga ztozy¢ wniosek
do ZUS o odroczenie terminu ptatnosci np. o miesigc -
informuje Zak*ad Ubezpieczen Spotecznych.

W parlamencie trwajg prace nad kolejng odstong Tarczy
antykryzysowej. Zak*ada ona m.in. wyptate Swiadczenia
postojowego oraz zwolnienie z optacania sktadek za listopad
br.

,Ptatnicy, ktérzy czekajag na wejsScie w zycie przepisoéw
0 zwolnieniu ze sktadek za listopad i nie wiedzg, czy maja
optaca¢ sktadki czy nie, moga ztozy¢ wniosek do ZUS
0 odroczenie terminu ptatnosci np. o miesigc. Jesli ptatnik
ztozy wniosek przed terminem ptatnosci sktadek, nie poniesie
zadnych kosztéw zwigzanych z ulgg. Wnioski bedg zatatwiane
najszybciej, jak to mozliwe, a mozna je sktada¢d
za posrednictwem Platformy Ustug Elektronicznych ZUS”
powiedziat PAP rzecznik ZUS Pawet Zebrowski.

Chodzi o przedsiebiorcéw, dla ktérych termin na optacenie
naleznosci do ZUS za listopad uptywa 10 i 15 grudnia. Sa
to m.in. osoby fizyczne optacajgce sktadke wytgcznie
za siebie.

.Nasza propozycja dotyczaca sktadania wnioskdéw o odroczenie
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wynika z tego, ze tarcza branzowa wcigz nie weszta w zycie,
a zblizajg sie terminy zaptaty sktadek za listopad. Dzieki
zXozeniu wniosku ptatnicy dziatajacy w branzach, ktdre zostaty
uwzglednione w projekcie tarczy branzowej (zaréwno na etapie
prac sejmowych, jak tez zaproponowanych w poprawkach Senatu)
nie beda musieli ptacié¢ nalezno$ci do ZUS za ten okres,
tylko zaczekaja na wejscie w zycie ostatecznego ksztattu
przepisow. Podobna sytuacja wystgpita na wiosne i wtedy
réwniez ZUS podpowiada*, jak w prosty sposéb zdjg¢ z siebie
niepewno$¢ co do docelowego stanu prawnego” — wyjasnia
rzecznik.

Narzedzia pomocowe, jakie zaproponowano Ww ustawie,
to zwolnienia z ZUS, Swiadczenia postojowe (ok. 2 tys. zt
miesiecznie), tzw. mate dotacje w wysokosci 5 tys. z%
czy dofinansowanie miejsc pracy z Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych w kwocie 2 tys. z%. Obejmuja one
zaréwno osoby zatrudniane na podstawie umowy o0 prace, jak
i osoby zatrudniane na podstawie umowy zlecenia, ale zlecenia,
od ktodorego ptacone sg sktadki na ubezpieczenia spoteczne.
Tarcza przewiduje réwniez rekompensaty dla gmin w zwigzku
z utraconymi dochodami z tytutu optaty targowej.

Autork: Olga Zakolska

Premier: wszystkie
przedsiebiorstwa dotkniete
obostrzeniami zostana objete
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programem wsparcila

Bedziemy chcieli, by wszystkie przedsiebiorstwa dotkniete
obostrzeniami w zwigzku z pandemiag, zostaty réwniez objete
programem wsparcia — powiedziat we wtorek premier Mateusz
Morawiecki podczas konferencji prasowej. Jak zaznaczy*t,
wsparcie to dotyczy ponad 170 ponad firm, w ktérych
zatrudnionych jest ponad 400 tys. pracownikdw.

Premier podkreslit, Ze znajdujemy sie w decydujgcym momencie
walki z epidemia, a rzad wprowadzit szereg obostrzen z tym
zwigzanych. “Idziemy waskg Sciezka miedzy niekontrolowanym
wybuchem epidemii a bardzo trudnymi wyborami gospodarczymi,
zapascig gospodarczg, dtugotrwatymi ktopotami. Znalezienie
wtasciwej Sciezki po Srodku jest kluczem do szybkiego odbicia
gospodarczego w najblizszej przysztosci” — powiedziat szef
rzadu.

“Wirus nie pozostawia wiele pola manewru, dlatego wszystkie
przedsiebiorstwa, ktére zostang dotkniete i1 zostajg dotkniete
tym rygorem, obostrzeniami, ktdére wdrozylismy, chcemy, by
zostaty réwniez objete programem wsparcia” — podkreslit
premier.

Jak méwit, najwieksze obcigzenie dla przedsiebiorcéw w czasie
drugiej fali pandemii dotyczy réznego rodzaju obostrzen w

dziedzinie ust*ug m.in. w gastronomii, ale takze rozrywki,
branzy fitness, jak réwniez sprzedawcéw na targach i bazarach.
“Tu takze dokonamy pewnych zmian w sprzedazy detalicznej” -
dodat Morawiecki.


https://ocenzurowane.pl/premier-wszystkie-przedsiebiorstwa-dotkniete-obostrzeniami-zostana-objete-programem-wsparcia/

Zwolnienie ze sktadki ZUS za listopad, bezzwrotne
dotacje 5 tys. z%, brak optaty targowej za 2021

“Dla gastronomii, ale takze firm z branzy rozrywki, fitness,
jak rowniez sprzedawcow detalicznych w listopadzie dokonujemy
zwolnienia ze sktadki ZUS” — powiedziat Morawiecki.

Ponadto — dodat — wdrozone zostanie postojowe, czyli “doptata
z budzetu panstwa do utrzymania zatrudnienia w tych firmach”.

“Po trzecie bezzwrotne dotacje w wysokosci 5 tys. ztotych dla
tych matych mikrofirm, ktore wpadajg w trudng sytuacje
gospodarczg, a po czwarte zwolnienie z optaty targowej za
caty 2021 z jednoczesng rekompensatg tego zwolnienia dla
samorzgddéw” — informowat premier.

Wartos¢ wsparcia dla przedsiebiorcow to 1,8 mld
zX, dotyczy ponad 170 tys. firm

Premier zaznaczyt, ze z pomocy i ulg przewidzianych przez rzad
bedg mogli skorzystac przedsiebiorcy, ktdrych przychéd w
pazdzierniku lub listopadzie bedzie mniejszy o 40 proc w
poréwnaniu do pazdziernika i do listopada 2019 roku. “Czyli do
czasu, kiedy nie byto epidemii i kiedy te wartos$ci mozna ze
sobg we wtasciwy sposob pordéwnaé¢, czyli pazdziernik do
pazdziernika, listopad do listopada” — dodat Morawiecki.

Jak poinformowat, wsparcie to dotyczy ponad 170 ponad firm, w
ktorych zatrudnionych jest %*gcznie prawie 400 372 tys.
pracownikéw. “Wartos¢ pomocy szacujemy na ponad 1,8 mld;
wedtug niektérych szacunkdédw przekroczy ona wartos¢ 2 mld” —
powiedziat szef rzadu.

Zaznaczyt, ze zaprezentowane we wtorek rozwigzania dla
przedsiebiorcéw dotycza listopada. “Zyczytby wszystkim
rodakom, przedsiebiorcom, zeby na listopadzie sie to
zakonczyto, bo to bedzie oznaczato, ze mozemy pod koniec
listopada zmienia¢ warunki funkcjonowania i przy utrzymaniu



rygorow sanitarnych dopusci¢ funkcjonowanie wielu tych
przedsiebiorcéw” — podkreslit.

Zapewnit, ze jezeli tak sie nie stanie i jezeli bedzie
konieczne przedtuzenie tych obostrzen, to bedzie ono

przedtuzone na grudzien i na kolejne miesigce. “Dokonamy
odpowiednich decyzji w odpowiednim czasie, zeby wsparcie byto
dostepne dla wszystkich przedsiebiorcéw” — powiedziat premier.

Premier do przedsiebiorcéw: zrobimy wszystko
byScie zachowali swoje przedsiebiorstwa

Premier stwierdzit na konferencji, ze funkcjonowanie
gospodarki w ramach drugiej fali epidemii koronawirusa jest
odmienne od tego co miato miejsce wiosng.

“Dzisiaj widzimy, Zze musimy znaleZz¢ sposdéb funkcjonowania
wielu branz w sytuacji ograniczen w prowadzeniu biznesu. I te
mozliwosci finansowane: bezzwrotna dotacja, zaptata za ZUS,
zaptata za postojowe, czeSciowa zaptata za pracownikdéw stuzyd
ma wtasnie rowniez temu, zeby przedsiebiorcy mogli sie do tego
arcytrudnego czasu we wtasciwy sposob dostosowad” — powiedziat
Morawiecki.

Ponadto — dodat — oprécz przedstawionych we wtorek rozwigzan
beda tez dostepne “dtugoterminowe pozyczki 1 gwarancje dla
tych, ktorzy beda chcieli skorzysta¢ z rdéznego rodzaju
programoéw inwestycyjnych czy operacyjnych dla
przedsiebiorcéw”.

“Drodzy przedsiebiorcy dziekuje za dialog z wami w ostatnich
trudnych dniach i tygodniach. Zdaje sobie sprawe z tego, ze
stoimy przed bardzo trudnymi wyborami, ale chcemy zrobic
wszystko takze z ogromnym wsparciem ze strony budzetu panstwa
polskiego, zebysScie mogli przechowywac¢ warto$S¢ stworzong
przez was, wartos$S¢ waszych przedsiebiorstw, warto$¢ waszego
biznesu, przez te trudne miesigce, aby jak najkrdétsze
miesigce epidemii” — powiedziat premier.



Zniesienie zakazu handlu w niedziele na razie nie
jest brane pod uwage

Senat podjat uchwate w poniedziatek uchwate ws. wniesienia do
Sejmu projektu ustawy zaktadajgcego zniesienie zakazu handlu w
niedziele w okresie obowigzywania stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii oraz w okresie do 90. dnia
nastepujgcego po odwotaniu tego ze standw, ktdéry obowigzywat
jako ostatni.

Premier Morawiecki pytany, czy brane jest pod uwage zniesienie
na jakis$ czas zakazu handlu w niedziele. “Rzad nie bierze na
razie pod uwage zniesienia zakazu handlu w niedziele”
powiedziat premier.

Gowin: pracujemy nad strategiami wsparcia dla
gospodarki na najblizsze 6-9 miesiecy

“Pracujemy nad strategiami wsparcia dla polskiej gospodarki w
perspektywie najblizszych 6-9 miesiecy, a takze w perspektywie
najblizszych kilku lat” — mowit wicepremier Gowin na wspolnej
konferencji z premierem Mateuszem Morawieckim i ministrem
finanséw Tadeuszem Koscinskim.

Zaznaczyt, ze opracowanie tych strategii obydwa sie w dialogu
z przedstawicielami pracodawcéw i pracownikow.

“W najblizszy czwartek spotykam sie =z Radg Dialogu
Spotecznego, takze tego dnia spotkam sie z Rada
Przedsiebiorczo$ci” - powiedzia*. Zaznaczyt, ze “wraz z
pracodawcami, wraz ze zwigzkami zawodowymi bedziemy dyskutowad
nad strategiami rozwojowymi i strategiami przeciwdziatania
negatywnym gospodarczym skutkom.

Projekt nowej ustawy antycovidowej jeszcze we
wtorek w Sejmie

“Projekt kolejnej ustawy antycovidowej, zgtoszonej przez Rade
Ministréw, zostat wniesiony przez grupe postow pod dzisiejsze



obrady Sejmu” — oswiadczyt we wtorek wicepremier Jarostaw
Gowin.

Jak wyjasnit na konferencji prasowej, projekt ,zawiera katalog
rozmaitych utatwien i uproszczen jesli chodzi o kwestie

biurokratyczne”. Doda*, ze rzgd chce nie tylko w miare
mozliwosci budzetu i podatnika wspieral przedsiebiorcoéw
ytarczami finansowymi”, ale takze chce zbudowa¢ ,tarcze

prawng”. Wedtug niego, ta tarcza miataby pozwolic¢ polskim
przedsiebiorcom toczy¢ jak najskuteczniej walke z globalnym
kryzysem gospodarczym.

Gowin zaznaczyt, ze bezzwrotne dotacje w wysokosci 5 tys. zt
dla przedsiebiorcéw, ktérych dochody spadty o 40 proc.,
zostang dodane do zgtoszonego w nocy projektu nowelizacji
ustawy o Covid-19.

Koscinski: nie spodziewatbym sie kolejnej
nowelizacji budzetu w tym roku

Minister finansdéw, funduszy i polityki regionalnej Tadeusz
Koscinski podczas konferencji przypomniat, ze nowela budzetu
na 2020 rok przewiduje deficyt w wysokos$ci 109 mld zt.
Zaznaczyt, ze to “bardzo konserwatywna prognoza”. Dodat, ze na
rok biezacych zapewnione jest 100 proc. potrzeb pozyczkowych,
a na 2021 rok — 10 proc.

“Finanse publiczne wzglednie sa w dobrej sytuacji 1 nie
spodziewam sie kolejnej nowelizacji w tym roku” — powiedziat
minister Koscinski.

Zgodnie z nowelizacjg budzetu uchwalong przez Sejm, deficyt w
tym roku zostat podniesiony z zerowego do 109,3 mld zt. Limit
wydatkéw budzetowych wzrést o 72,7 mld zt w pordwnaniu do
obowigzujgcej jeszcze ustawy budzetowej — do 508 mld z*%.
Dochody sg szacowane na 398,7 mld zt. Zatozono, ze dochody
budzetu bedg nizsze od planowanych o 36,7 mld zt, dochody
podatkowe spadng o 40,3 mld, ale wyzsze o 3,6 mld zt beda



dochody niepodatkowe.

Ustawa przewiduje, ze spadek PKB w catym 2020 r. wyniesie 4,6
proc., wobec pierwotnie zakt*adanego wzrostu o 3,7 proc. Z
kolei zatrudnienie w gospodarce narodowej spadnie o 2,4 proc.,
a ptace wzrosng o 3,5 proc., czyli wolniej niz w poprzednich
latach.
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