USA: Korporacje wycofuja sie
z nakazdéw szczeplen przeciw
COVID-19, poniewaz rosnile
liczba powiktan 1 zgonow

Niedawno przeprowadzona przez firme prawniczg Fisher Phillips
ankieta wykazata, ze co najmniej 83 procent pracodawcow nawet
nie rozwaza proby wdrozenia nakazu szczepieh przeciw COVID-19
swoim pracownikom.

Podczas gdy korporacje takie jak Delta Airlines i Houston
Methodist Hospital z dumg obnoszg sie ze swoja gtupota,
prébujgc zakazac¢ autonomii cielesnej, wiekszos$¢ innych
korporacji mgdrze cofa sie o krok, aby unikng¢ nieuniknionych
proceséw sadowych.

Ta 83-procentowa liczba wzrosta w pordwnaniu z 64 procentami w
styczniu, co pokazuje, ze o wiele wiecej pracodawcow zdaje
sobie sprawe z tego, ze prdéba wymuszenia szczepienia sie na
swoich pracownikach jest naprawde ztym pomystem.

Podczas gdy wiekszos¢ pracodawcéw, okoto 75 procent, twierdzi,
ze zacheca pracownikéw do szczepienia, tylko bardzo maty
procent prébuje wymusi¢ to jako warunek zatrudnienia.

Trzydzie$ci dwa procent respondentéw twierdzi, ze wolatoby
unikng¢ naruszania przepisOw antydyskryminacyjnych, podczas
gdy 54 procent uwaza, ze [JOwszyscy pracownicy, ktorzy chca
otrzyma¢ zastrzyk bez upowaznienia, juz to zrobili.
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Fisher Phillips odkry*, ze wiekszo$¢ pracodawcédw bardziej
zacheca do szczepien niz proébuje ich wymagac. Jest to madre
podejscie, poniewaz kazda firma, ktéra probuje wymusid
szczepienia, prawdopodobnie w koncu upadnie w wyniku
wszystkich spordéw sadowych.

Firmy, ktore probuja zmusid
pracownikow do zastrzykdéw az sie
prosza o wypadniecie z biznesu

W czasie przeprowadzania badania amerykanska Komisja ds.
Réwnych Szans Zatrudnienia (EEOC) wydata juz wtasne wytyczne,
w ktdédrych twierdzi, Zze pracodawcy moga wymagaé, aby ich
pracownicy zostali zaszczepieni szczepionkami przeciw
COVID-19.

Jest to oczywisScie kiepska wskazdwka, poniewaz zaprowadzi to
pracodawcéw, ktdérzy prébuja to zrobié, w putapke niekonczgcych
sie spordow sadowych. Z tego powodu madrzejsi juz postanowili
nawet nie prébowaé¢ is¢ w te strone.

Ci gtupi, tacy jak Delta i Houston Methodist, stali sie celem
wyptaty potencjalnie wielomilionowych odszkodowan, podczas
nieuniknionych proceséw sadowych.

To prawie tak, jakby niektore firmy chciaty zostad wyparte z
rynku z powodu uporu, ze sg medycznymi faszystami. Delta 1
Houston Methodist wyraznie potrzebujg przypomnienia, ze [J0nie
sg lekarzami swoich pracownikdéw, a zatem nie majg prawa
narzuca¢ interwencji medycznej, ktdédra mogtaby ich zabi¢.

Nalezy zauwazy¢, ze federalna Administracja Bezpieczenidstwa i
Zdrowia w Pracy (OSHA) wyjasnita juz, ze pracownicy, ktorzy
doznajg powik*an lub umrg w wyniku obowigzkowych szczepien w
swoich miejscach pracy, moga pozwa¢ swoich pracodawcéw o
maksymalne odszkodowanie.
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Moze to oznacza¢ powazny drenaz finansowy dla kazdej firmy,
ktéora jest na tyle gtupia, by sprdébowal czegos takiego, a jest
ich kilka. Wiekszo$S¢ na szczeScie pozostaje na swoim pasie i
pozwala swoim pracownikom podejmowa¢ wtasne decyzje dotyczace
zdrowia za pomocg Swiadomej zgody.

Chociaz OSHA zrezygnowata z wymogu zgtaszania przez
pracodawcow powiktan spowodowanych szczepionkg przeciw
COVID-19, pracodawcy nadal moga by¢ pociggnieci do
odpowiedzialnosci za wszelkie odczyny poszczepienne wynikajgce
z przepiséow wewnetrznych firmy.

JWindex w twoim biurze wymaga, wedtug OSHA, posiadania karty
charakterystyki, ale reakcje na eksperymentalne ,szczepienia”,
tj. zgony w miejscu pracy, nie Sq juz
zgtaszane. tat!” zauwazyt jeden komentator Natural News.

»Moim zdaniem Kkazda osoba wstrzykujgca 1innej osobie
eksperymentalny lek bez petnej Swiadomej zgody, ktdra prowadzi
do Smierci, jest wspdtudziatem w morderstwie. Ale jestem

n

pewien, ze to tez zostato uchylone”.
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